
 

A CÂMARA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA, por intermédio do Departamento de 
Administração, torna pública a edição dos seguintes atos normativos: 

 

PORTARIAS DE  01 A 31 DE OUTUBRO DE 2022. 
 

209/2022 05/10/2022  “Concede férias regulamentares ao servidor Wladmir Marques Gusmão” 
210/2022 06/10/2022  “Concede licença saúde à servidora Fernanda Alves Bizerra” 

211/2022 07/10/2022 “Dispõe sobre prorrogação de prazo de afastamento do servidor Alexandre de 
Mello Silva em virtude de instauração de Processo Administrativo Disciplinar” 

212/2022 10/10/2022   “Dispõe sobre prorrogação de prazo de Comissão de Processo Administrativo 
Disciplinar” 

213/2022 10/10/2022  “Concede prorrogação de licença para tratamento de saúde ao servidor Tácito 
Janson Prudente Corrêa” 

214/2022 10/10/2022  “Dispõe sobre designação dos servidores Alcides Lyuji Kotake e Jair Denani para 
desempenharem suas funções junto ao setor de Arquivo Inativo desta Edilidade” 

215/2022 10/10/2022 “Concede licença saúde à servidora Fernanda Alves Bizerra” 
216/2022 14/10/2022  “Altera o inciso III da Portaria nº 020, de 07 de fevereiro de 2018” 

217/2022 17/10/2022 
 “Dispõe sobre autorização do uso do Plenário e dependências da Câmara 
Municipal de Itaquaquecetuba para a Homenagem a Personalidades Negras do 
Município em virtude da Semana da Consciência Negra” 

218/2022 17/10/2022  “Concede licença saúde à servidora Isabel Cristina da Silva Souza Alves” 
219/2022 18/10/2022   “Regulamenta a prestação de serviços extraordinários e uso de banco de horas” 
220/2022 18/10/2022   “Concede férias regulamentares ao servidor Mario Tiago Pinto” 
221/2022 18/10/2022    “Concede férias regulamentares à servidora Maria Wilza dos Santos Valadares” 
222/2022 18/10/2022 “Concede férias regulamentares ao servidor Julio Anderson da Silva Rios” 
223/2022 18/10/2022  “Concede férias regulamentares ao servidor Michel Ferreira de Santana” 

224/2022 18/10/2022 
“Dispõe sobre suspensão de expediente nas repartições da Câmara Municipal de 
Itaquaquecetuba no dia 28 de outubro de 2022, em virtude da Emancipação 
Político Administrativa do Município” 

225/2022 18/10/2022  “Concede férias regulamentares à servidora Rosivania Aguiar da Silva” 
226/2022 18/10/2022  “Concede férias regulamentares à servidora Talita Tamires de Barros Valença” 
227/2022 18/10/2022  “Concede férias regulamentares ao servidor Roberval Bianco Amorim” 
228/2022 21/10/2022 “Determina desconto em folha de pagamento de vereador que especifica” 

229/2022 21/10/2022 “Determina a cessação de retenção de pensão alimentícia dos vencimentos de 
servidor que especifica” 

230/2022 26/10/2022 “Concede gratificação por participação em órgão de deliberação coletiva ao 
servidor Wilson Ribeiro da Costa” 

231/2022 26/10/2022  “Concede licença saúde ao Vereador Edson Rodrigues” 
232/2022 26/10/2022  “Concede licença saúde ao servidor Yuri Ramon de Araújo” 
233/2022 27/10/2022  “Concede licença saúde à Vereadora Simone Patrícia Soares” 
234/2022 28/10/2022 “Dispõe sobre exoneração da servidora Simone Batista da Silva Santos” 
235/2022 31/10/2022 “Dispõe sobre exoneração da servidora Lilian Aparecida Pereira dos Santos” 
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