Camara Municipal de taquaquecetuba

Estado de Sao Paulo

ATO DA MESA N° 05, DE 02 DE MARCO DE 2022.

“ESTABELECE MEDIDAS DE CONTINGENCIA DA
PROLIFERACAO DO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19) NO AMBITO DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITAQUAQUECETUBA, ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes
legais amparada pelo Artigo 18, inciso I, do Regimento Interno deste Poder Legislativo

faz saber que:

CONSIDERANDO a “Declaragdao de Emergéncia em
Satde Publica de Importancia Internacional” pela Organizacdo Mundial da Saude, em
30 de janeiro de 2020, em razdo da Infeccdo Humana pelo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria n® 188/GM/MS, de 04 de
fevereiro de 2020, que “Declara Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional
(ESPIN)”, em razdo da Infec¢do Humana pelo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO, que no dia 11 de marco de 2020, a
Organizacdo Mundial da Salde declarou como pandemia a infeccdo humana pelo
coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer
procedimentos e regras para fins de prevencdo a infeccdo e propagacdo do coronavirus
(COVID-19), no @mbito da Camara Municipal de Itaguaquecetuba;

CONSIDERANDO que em testes realizados no tltimo dia
13 de janeiro de 2022, na sede da Edilidade, ao menos 05 (cinco) servidores
apresentaram resultado positivo para coronavirus (COVID-19), além de outros
servidores que em datas anteriores ja estavam afastados do trabalho presencial em

virtude de terem apresentado resultado positivo para 0 mesmo virus;
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CONSIDERANDO o alto risco de disseminagdo do
coronavirus (COVID-19) se mantido o fluxo regular de pessoas no predio, tanto no
tocante ao publico interno quanto externo;

CONSIDERANDO a necessidade de adocdo de medidas
visando a minimizacgéo da cadeia de transmisséo;

CONSIDERANDO limitagdo estrutural que possibilite a
realizacdo das atividades em trabalho remoto de todos os funcionarios;

CONSIDERANDO a necessidade de manutencdo das
atividades do Legislativo Municipal, imprescindiveis para a garantia da funcionalidade
administrativa do Municipio e para o apoio juridico e administrativo ao Municipio no
enfrentamento da pandemia;

CONSIDERANDO a diminuicéo da taxa de contégio e de
vitimas fatais na Gltima semana.

RESOLVE:

Art. 1° — No periodo de 03 a 17 de marc¢o de 2022 serdo
adotadas as seguintes medidas como forma de enfrentamento ao coronavirus (COVID-
19), a saber:

I — o0 expediente presencial dos departamentos
administrativos na Camara Municipal de Itaguaquecetuba sera restabelecido ao seu
horario normal de funcionamento, iniciando-se as 8h30 e encerrando-se as 17h30;

Il - o expediente presencial dos gabinetes dos Nobres
Vereadores(as) sera restabelecido ao seu horario normal de funcionamento, iniciando-
se as 9h00 e encerrando-se as 17h30;

1l — o atendimento presencial a populacdo no prédio da
Céamara por servidores e/ou Vereadores(as) sera restabelecido, iniciando-se as 09h00 e

encerrando-se as 12h00;
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IV —deve ser respeitada a permanéncia de no maximo 02
(dois) servidores e Vereadores(as) em cada departamento ou gabinete;

V — para evitar aglomeracdes, fica instituido o controle de
acesso dos municipes e demais cidaddos que necessitarem se dirigir ao prédio da
Edilidade, devendo ser impreterivelmente respeitado que haja um unico atendimento
por vez para cada sala;

VI - em todos 0s casos previstos nos incisos | a V supra,
deverdo ser obedecidas as normas sanitarias, como distanciamento minimo de 2,00 m.
(dois metros), uso de mascara facial, uso de alcool em gel e controle no nimero de
pessoas;

VIl —as viagens de servidores e Vereadores(as) a servigo da
Camara Municipal de Itaquaquecetuba poderdo ser autorizadas, a critério da
Administracdo, desde que se obedeca a lotagdo maxima no veiculo de duas pessoas, sem
contar o condutor;

VIl — ficam dispensados do labor presencial todos os
servidores e Vereadores(as) que sejam portadores de doencas cronicas, mediante
apresentacdo de declaracdo contendo tal recomendacdo médica junto ao Departamento
de Administracdo da Edilidade;

IX — fica concedido aos servidores e Vereadores(as)
portadores de doencas cronicas o prazo de 15 (quinze) dias para apresentacdo da
declaracdo contendo recomendacdo médica de afastamento presencial ao trabalho,
podendo ser prorrogado, caso haja necessidade;

X — aos servidores e Vereadores(as) que alude o inc. VIII
supra, aplica-se o trabalho remoto (sistema home office).

Art. 2° - A realizacdo de reunibes dos membros das
comissfes permanentes designadas, bem como, as sessfes plenarias ordinarias e/ou

extraordinarias, permanecerdo sendo realizadas em formato presencial.
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8 1° - No periodo de prorrogacdo da quarentena fixado no
artigo anterior, as sessdes ordinarias e/ou extraordinarias permanecerdo ocorrendo no
dia e horario regimental, em formato presencial, com acesso de publico restrito a 50%
(cinquenta por cento) da capacidade existente, mas com transmissao em tempo real pela
internet, para fins de garantia do principio da publicidade, pela plataforma Facebook.

8§ 2° - As Comissdes Permanentes deverdo se reunir
semanalmente, em formato presencial, para andlise das proposituras legislativas
encaminhadas pela Presidéncia, devendo respeitar o distanciamento social e demais

medidas sanitarias.

Art. 3° — Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposi¢des em contrario contidas no Ato da Mesa n° 01/2022,
alterado pelos Atos da Mesa n° 02/2022 e 03/2022.

Gabinete da Presidéncia da Cé&mara Municipal de

Itaquaquecetuba, 02 de marco de 2022.

VEREADOR DAVID RIBEIRO DA SILVA

Presidente

VEREADOR LUIZ CARLOS DE P. COUTINHO VEREADOR CESAR DINIZ DE SOUZA

1° Secretario 2° Secretario
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